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مقدمة

معالي الدكتور نبيل كوشك
الرئيس التنفيذي وعضو مجلس الإدارة،

SVC 

لقــد شــهدنا في SVC النمــو والديناميكيــة الملحوظــة في مشــهد الشــركات الناشــئة الســعودية. لقــد 
أرسًــت المبــادرات الاسًــتراتيجية للمملكــة، المدفوعــة برؤيــة الســعودية 2030، أسًاسًًــا متينًــا للابتــكار 
وريادة الأعمال والاسًــتثمار. ونتيجة لذلك، شــهدنا طفرة في نشــاط الشــركات الناشــئة، مع تزايد عدد 

المؤسًســين الطموحيــن الذيــن يغتنمــون الفــرص ويدفعــون عجلــة الابتــكار في مختلــف القطاعــات. 

يــر لمحــات هامــة حــول المؤسًســين الذيــن تمكنــوا مــن الحصــول علــى تمويــل  يقــدم هــذا التقر
خلفيــات  في  يــر  التقر ويتعمــق  المملكــة.  في  الماضيــة  سًــنوات  العشــر  خلال  جــريء  اسًــتثمار 
يــر هــو تزويــد  المؤسًســين وتجاربهــم وخبراتهــم، ويقارنهــم بالاتجاهــات العالميــة. الهــدف مــن التقر
صنــاع القــرار والمســؤولين الحكومييــن والمســتثمرين بالــرؤى والبيانــات اللازمــة لتطويــر القــرارات 
والسياسًــات الاسًــتراتيجية اللازمــة لتعزيــز منظومــة الشــركات الناشــئة علــى مــدى الســنوات العشــر 
مــن  يــد  المز نتوقــع ظهــور  يــة،  البشر والمواهــب  المملكــة  الداعمــة في  المنظومــة  ومــع  القادمــة. 
يــة، ممــا يؤكــد فــرص النمــو الهائلــة المتاحــة للمســتثمرين المحلييــن والدولييــن.  الشــركات المليار

يــادة الأعمــال والابتــكار في المملكــة العربيــة الســعودية. لقــد  لقــد كانــت SVC دائمًــا في طليعــة دعــم ر
يــز نمــو منظومــة الاسًــتثمار الخــاص.  يـًـا في تعز لعبــت مبادراتنــا وبرامجنــا الاسًــتثمارية دورًا محور
نحــن ملتزمــون بتقديــم الدعــم المســتمر وقيــادة الاسًــتثمارات المؤثــرة التــي تدفــع الشــركات الناشــئة 

ورواد الأعمــال في الســعودية إلى آفــاق جديــدة مــن النجــاح. 
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مقدمة

فيليب باهوشي
الرئيس التنفيذي ومؤسًس شركة،

MAGNiTT 

يــرًا عــن المؤسًســين في منظومــة الاسًــتثمار الجــريء في منطقــة الشــرق  نشــرت MAGNiTT تقر
الأوسًــط وشــمال أفريقيــا في عــام 2018، مــع التركيــز علــى الكشــف عــن العناصــر الاسًاسًــية لــرواد 
يــرًا شــاملاً عــن مؤسًســي  كة مــع SVC، نقــدم تقر الأعمــال الناجحيــن في المنطقــة. اليــوم، وبالشــرا
كبــر 200 شــركة ناشــئة مــن حيــث قيمــة الاسًــتثمار الجــريء في المملكــة خلال الســنوات العشــر  أ

الماضيــة . 

يــز  يــة لمهــام MAGNiTT. لقــد كان هدفنــا دائمًــا هــو تعز تعــد البيانــات والــرؤى والتحلــيلات جوهر
يــر هــو شــهادة علــى تلــك الرسًــالة. مــن خلال تســليط الضــوء علــى  شــفافية البيانــات، وهــذا التقر
الشــكوك  تبديــد  إلى  نهــدف  الســعودية،  الجــريء  الاسًــتثمار  منظومــة  في  المؤسًســين  تجــارب 
حــول المؤسًســين، وتمكيــن رواد الأعمــال الطموحيــن الذيــن يتطلعــون إلى تأسًــيس مشــاريعهم 
في المملكــة، وتوجيــه صنــاع القــرار الحكومييــن في تشــكيل السياسًــات الداعمــة للابتــكار، وتوفيــر 

معلومــات ثمينــة للمســتثمرين الباحثيــن عــن فــرص في المنطقــة . 

وبما أنني مشــيت في طريق ريادة الأعمال بنفســي، فأنا أفهم بشــكل مباشــر التجارب والانتصارات 
التــي تتحقــق خلال بنــاء شــركة مــن الألــف إلى اليــاء. إنهــا رحلــة تتســم بالمرونــة والتصميــم والســعي 
يــر التوجيــه والإلهــام للمؤسًســين خلال مســاعيهم  الــدؤوب لتحقيــق التميــز. آمــل أن يقــدم هــذا التقر

الرياديــة في المملكــة العربيــة الســعودية خلال العقــد القــادم مــن تطورهــا. 

يــر جديــد مفيــد لمنظومــة الاسًــتثمار  الجــريء .معًــا،   أنــا ممتــن لشــركة SVC  لتعاونهــا معنــا في تقر
يــز الابتــكار، ودعــم  نمــو منظومــة الشــركات الناشــئة في المنطقــة.   نواصــل قيــادة التغييــر  الإيجــابي، وتعز
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عبد المجيد الصيخان
المؤسًس والرئيس التنفيذي، 

تمارا

أحمد حمدان
المؤسًس المشارك والرئيس التنفيذي،

 يونيفونك

يــادة الأعمــال في عــام 2016، لــم تكــن منظومــة الشــركات الناشــئة في  عندمــا بــدأت رحلتــي في ر
يبًــا. بــدا جــذب المســتثمرين أو بنــاء الفريــق شــبه مســتحيل بســبب النفــور  الســعودية موجــودة تقر
يــة قفــزة في الإيمــان ومنظومــة ثقافيــة كانــت  الســائد مــن المخاطــرة. يتطلــب إنشــاء شــركات ابتكار
الناشــئة  مفقــودة في ذلــك الوقــت. وبالمضــي قدمًــا إلى يومنــا هــذا، نجــد أن منظومــة الشــركات 
الســعودية تقــف كمنــارة شــاهدة علــى التحــول الكبيــر. نحــن نعيــش الآن في دولــة تشــجع المخاطــرة 
وتحتفــي بــرواد الأعمــال، ممــا يمهــد الطريــق بالعديــد مــن المبــادرات لتعزيــز نجاحهــم. إحــدى هــذه 
المبــادرات المثاليــة هــي SVC، والتــي كان لهــا تأثيــر عميــق علــى المنظومــة. ومــن المبــادرات البــارزة 
الأخــرى البيئــة التجريبيــة للبنــك المركــزي الســعودي، والتــي تعتبــر علــى نطــاق واسًــع واحــدة مــن 
أفضــل البيئــات التجريبيــة علــى مســتوى العالــم. وقــد دفعــت هــذه المبــادرات، مــن بيــن أمــور أخــرى، 
المنظومــة الســعودية لتصبــح مركــزًا للابتــكار، جاذبـًـا لــرواد الأعمــال مــن جميــع أنحــاء المنطقــة وراعيًــا 

لنمــو الشــركات العالميــة مثــل تمــارا وغيرهــا الكثيــر. 

الهاتــف  الإنترنــت عبــر  الوصــول إلى  2006، أطلقنــا موقــع “رسًــالتي” لمعالجــة محدوديــة  في عــام 
المحمــول ووسًــائل التواصــل الاجتماعــي في الشــرق الأوسًــط. علــى الرغــم مــن التحديــات الأوليــة، 
يــة لتصبــح يونيفونيــك. الآن، باعتبارنــا منصــة  كتســبت منصتنــا شــهرة، وقمنــا بتغييــر علامتنــا التجار ا
مشــاركة عــملاء )B2B( قائمــة علــى الســحابة، فإننــا نقــدم تطبيقــات الرسًــائل القصيــرة والرسًــائل 
يــة والحلــول الصوتيــة وروبوتــات الدردشــة المدعومــة بالــذكاء الاصطناعــي للمحادثــة. تقــدم  التجار
مــن خلال  الناشــئة  الشــركات  نمــو  يــز  لتعز دعمًــا مســتمراً  الســعودية  العربيــة  المملكــة  حكومــة 
المملكــة  الاسًــتثمار في  بيئــة  إن  الســعودي.  يــة  المليار الشــركات  برنامــج  مثــل  وبرامــج  مبــادرات 
العربيــة الســعودية في تحســن مســتمر. لقــد ركــزت الرؤيــة الســعودية 2030 بقــوة علــى تمكيــن رواد 
يــز الابتــكار الرقمــي في  الأعمــال. تلتــزم يونيفونيــك، باعتبارهــا شــركة سًــعودية، بدعــم رؤيــة 2030 وتعز

المملكــة العربيــة الســعودية والشــرق الأوسًــط. 
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أحمد الزيني
المؤسًس المشارك والرئيس التنفيذي،

فودكس

عبدالعزيز اللوغاني
رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي،

 فلاورد

لقــد تســارعت مهمتنــا، المتمثلــة في تمكيــن المطاعــم مــن أن تصبــح مرنــة وتنمــو وتســعد عملائهــا، 
بشــكل كبيــر مــن خلال مبــادرات التحــول الرقمــي في إطــار رؤيــة الســعودية 2030. وقــد سًــهّل هــذا 
التوجــه القبــول الأوسًــع للتقنيــة الجديــدة داخــل المملكــة وفتــح بــاب الفــرص أمــام جميــع رواد 
كبــر مــزود لتقنيــات  الأعمــال في جميــع القطاعــات. مــن شــركة ناشــئة محليــة مقرهــا في الخبــر إلى أ
كثــر مــن 30 ألــف مطعــم علــى مســتوى العالــم، كان  المطاعــم في الشــرق الأوسًــط، والتــي تخــدم أ

ــا بالتــزام الحكومــة بتمكيــن رواد الأعمــال وتعزيــز بيئــة اسًــتثمارية داعمــة .  ــا مدعومً نمون

الشــركات  ثــورة في مشــهد  رحلــة لإحــداث  الســعودية في  الحكومــة  الأخيــرة، شــرعت  الســنوات  في 
يــادة الأعمــال. ومــن خلال عــدد لا يحصــى مــن  الناشــئة، ممــا يــدل علــى التزامهــا العميــق بالابتــكار ور
المبــادرات، وضعــت أسًاسًًــا ومجتمعًــا قويـًـا للشــركات الناشــئة مثــل فلاورد لتزدهــر. تتوافــق هــذه 
يًــا في رحلتنــا،  الجهــود المتضافــرة مــع رؤيــة المملكــة 2030. لقــد كان دور الحكومــة الســعودية محور
يــادة الأعمــال والاسًــتفادة مــن  حيــث زودتنــا بــالأدوات اللازمــة للتعامــل بفعاليــة مــع تعقيــدات عالــم ر
يــع التطــور. نحــن ممتنــون للغايــة للدعــم المســتمر مــن الحكومــة،  الفــرص الناشــئة في سًــوق سًر
العربيــة  المملكــة  الاقتصــادي في  التنويــع  بالمســاهمة في  التزامنــا  أيضًــا  نمونــا وعــزز  عــزز  والــذي 

الســعودية والتقــدم التقنــي . 
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حسام عرب
المؤسًس المشارك والرئيس التنفيذي،

تابي

لقــد كان الشــروع في رحلتنــا مــع تــابي في الســعودية تجربــة ملهمــة مليئــة بالنمــو والفــرص. علــى 
الرغــم مــن التحديــات العديــدة المتوقعــة لبنــاء شــركة ناشــئة في مجــال التقنيــة الماليــة في مجــال 
شــديد التنظيــم، فقــد ازدهــرت مرونــة تــابي وابتكارهــا، مدعومــة بالمبــادرات الداعمــة مــن الحكومــة. 
ومــن الجديــر بالذكــر أن العمليــات المبســطة والقواعــد الداعمــة قــد سًــهلت تأسًيســنا وتعميــق 
ــا في المملكــة العربيــة الســعودية. تحمــل المنظومــة في المملكــة العربيــة الســعودية وعــوداً  وجودن
لمســتقبل هائــل، حيــث تمهــد القصــص الإيجابيــة في مجــال التقنيــة الماليــة الطريــق للآخريــن. لقــد 
كات اسًــتراتيجية مــع الحفــاظ علــى  سًــاعدتنا منظومــة الاسًــتثمار الجــريء الســعودي علــى بنــاء شــرا
المرونــة مــن أجــل النمــو في سًــوق ديناميكــي. نحــن فخــورون بإنجــازات تــابي ومتفائلــون بمســتقبل 

يــادة الأعمــال في المملكــة العربيــة الســعودية .  ر

ملخص تنفيذي 01

 اقتباسات من مؤسسي
الشركات الناشئة

جوراف بيسواس
المؤسًس والرئيس التنفيذي،

تركر

تــم إطلاق “تركــر” في المملكــة العربيــة الســعودية في عــام 2018، وسًــرعان مــا أصبحــت جــزءًا مــن 
المنظومــة المثيــرة لنمــو الشــركات الناشــئة في المملكــة العربيــة الســعودية، بدعــم مــن المبــادرات 
يــة الســعودي. إن توسًــعنا  الاسًــتراتيجية للهيئــة العامــة للاسًــتثمار، ومؤخــرًا برنامــج الشــركات المليار
في 10 دول يعكــس رؤيــة المملكــة 2030، ويظهــر التزامنــا بالابتــكار في مجــال الخدمــات اللوجســتية 
والمســاهمة في مشــاريع البنيــة التحتيــة الضخمــة في الــبلاد. نحــن فخــورون بكوننــا جــزءًا مــن برنامــج 
يــة إلى العالميــة. ومــع ازدهــار “تركــر”، فإننــا نبقــى  “صنــع في الســعودية” الــذي ينقــل العلامــة التجار
الاقتصــادي  التنويــع  إلى  يــؤدي  ممــا  الســعودية،  العربيــة  للمملكــة  التحوليــة  بالأهــداف  ملتزميــن 

والتقــدم التقنــي. 



9 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

ما هي أهداف
التقرير؟ 

كيف يساهم التقرير
في دعمكم؟ 

يمثــل تقريــر مؤسســي الشــركات الناشــئة في المملكــة العربيــة 
 ،SVC وبرعايــة   MAGNiTT مــع  بالتعــاون  الاول،  الســعودية 
علامــة بــارزة في جهودنــا لتقديــم رؤى شــاملة حــول مشــهد ريــادة 

الأعمــال. 

مدعومــة  قــرارات  اتخــاذ  تحفيــز  إلى  التقريــر  هــذا  ويهــدف 
مــن  الأعمــال  لريــادة  مزدهــرة  منظومــة  وتعزيــز  بالمعلومــات 
خلال تحليــل خلفيــات مؤسســي الشــركات الناشــئة المدعومــة 
بالاســتثمار الـــريء في المملكــة مــن خلال البيانــات والــرؤى. 

المقارنة مع البيانات العالمية

تحديد الاتـاهات في التركيبة السكانية للمؤسسين، مثل العمر والـنس والخلفية 
التعليمية، وحيثما يكون ذلك متاحًا مقابل الاتـاهات العالمية والإقليمية. 

أداة تدعم صناعة القرار للجهات الحكومية

تقييــم صحــة منظومــة الشــركات الناشــئة مــن خلال فهــم عــدد المؤسســين وتنوعهم 
وقصص نـاحهم، ومســاعدة الـهات الحكومية في تشــكيل السياســات الداعمة . 

تحديد المعايير الرئيسية للمؤسس لدعم القرارات الاستثمارية

رؤى حــول خلفيــات وتـــارب وخبــرات المؤسســين، لدعــم المســتثمرين في تحليــل 
الاتـاهــات ودعــم صناعــة القــرارات الاســتثمارية. 

ملخص تنفيذي 01



10 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 منهجية تقرير مؤسسي
الشركات الناشئة

 ملخص تنفيذي
الإحصائيات

البيانــات: تعتمــد الإحصائيــات المســتخدمة في هــذا التقريــر علــى 
قيمــة  حيــث  مــن  ناشــئة  شــركة   200 كبــر  أ مؤسًســي  تحليــل 
الاسًــتثمار الجــريء في المملكــة العربيــة الســعودية علــى مــدى 

الســنوات العشــر الماضيــة . 

المقــر الرئيســي: الشــركات الناشــئة المدرجــة في هــذا التقريــر هــي 
تلــك التــي يقــع مقرهــا الرئيســي في المملكــة العربيــة الســعودية 
تشــمل  وهــي  الجــريء.  الاسًــتثمار  صفقــة  حصــول  وقــت  في 
الشــركات التــي ربمــا كانــت تعمــل في الأصــل مــن مقــر مختلــف 
ولكنهــا نقلــت مقرهــا الرئيســي إلى المملكــة قبــل جولة الاسًــتثمار 

يــر.  الجــريء المشــمولة في التقر

النطــاق الزمنــي: النطــاق الزمنــي يشــمل الشــركات التــي حصلــت 
علــى اسًــتثمار خلال الســنوات العشــر الماضيــة بيــن 2014 و 

.2023   

الناشــئة المختــارة لديهــا مــا لا يقــل عــن  الاســتثمار: الشــركات 
المبكــرة. المرحلــة  مــن  اسًــتثمارية  جولــة 

200 
الشركات الناشئة الأكبر من 

حيث قيمة الاستثمار الجريء

400 
مؤسس شركة ناشئة

$3.3Bn
إجمالي قيمة 

الاستثمار الجريء

3
الشركات الناشئة المتخارجة

2
متوسط   حجم الفريق المؤسس

$1.2M
الحد الأدنى لقيمة

 الاستثمار الجريء
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11 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

التركيبة السكانية 
للمؤسس 02

2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الشــركات  الناشــئة  في  المملكــة   العربيــة   الســعودي



12 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هو توزع المؤسسين لأكبر
 200 شركة ناشئة من حيث
 قيمة الاستثمار الجريء في

المملكة العربية السعودية؟

44%

30%

18%

8%

أربعة مؤسسين
كثر أو أ

ثلاثة مؤسسين مؤسسان مؤسس واحد

مــا يقــرب مــن %50 مــن جميــع الشــركات الناشــئة الحاصلــة 
علــى اســتثمار جــريء في المملكــة العربيــة الســعودية تأسســت 
الدوليــة، أشــار علــي  المعاييــر  مــن قبــل عضويــن. وبالنظــر الى 
تماســاب إلى أمــر مماثــل في الاتجاهــات الســائدة في الشــركات 
كثــر مــن %35* مــن الشــركات  الملياريــة العالميــة، حيــث أن أ

الناشــئة لديهــا مؤسســان . 

ومن المثير للاهتمام أن %30 من المؤسسين كانوا مؤسسين 
منفرديــن في المملكــة العربيــة الســعودية، في حيــن أن 20%* 
مؤســس  لهــا  كان  العالميــة  الملياريــة  الناشــئة  الشــركات  مــن 

منفــرد. 

*أرض “المؤسسين الكبار” - علي تماساب

كبر 200 شركة ناشئة من حيث قيمة الاستثمار الجري في المملكة العربية السعودية حسب عدد المؤسسين البيانات: تفصيل أ

التركيبة السكانية للمؤسس  02



13 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هو توزيع قيمة الاستثمار
 الجريء بين الشركات الناشئة
 السعودية مصنفة حسب عدد

المؤسسين؟

30% 
مؤسس واحد

44% 
مؤسسان

18% 
ثلاثة مؤسسين

8% 
كثر أربعة مؤسسين أو أ

$506M
قيمة الاستثمار 

الجريء

$1.7Bn
قيمة الاستثمار

 الجريء

$728M
قيمة الاستثمار 

الجريء

$316M
قيمة الاستثمار 

الجريء

15% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

53% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

22% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

10% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

المشــهد،  علــى  المؤسِسَــين  ذات  الناشــئة  الشــركات  هيمنــت 
علــى  الحاصلــة  الناشــئة  الشــركات  مــن   44% مثلــت  حيــث 
اســتثمار جــريء  في المملكــة العربيــة الســعودية وحصلــت علــى 

الجــريء. %53 مــن إجمــالي قيمــة الاســتثمار 

مــن   30% الواحــد  المؤســس  ذات  الناشــئة  الشــركات  تمثــل 
الشــركات الناشــئة الحائــزة علــى اســتثمار جــريء، وتمثــل حصتهــا 

مــن إجمــالي قيمــة الاســتثمار الجــريء %15 فقــط.

كبر 200 شركة ناشئة من حيث قيمة الاستثمار الجري في المملكة العربية السعودية حسب عدد المؤسسين البيانات: تفصيل أ

التركيبة السكانية للمؤسس  02



14 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 كيف تغير توزيع الفرق
 المؤسسة في المملكة العربية

 السعودية منذ عام 2014
 للشركات الناشئة الحائزة على

استثمار جريء؟

في المتوســط، تمثــل الفــرق المكونــة مــن مؤسِسَــين %50 مــن 
جميــع الشــركات الناشــئة التــي حصلــت علــى اســتثمار جــريء 
حســب ســنة التأســيس علــى مــدى الســنوات العشــر الماضيــة . 

ارتفعت نســبة الشــركات الناشــئة التي تضم ثلاثة مؤسســين أو 
كثــر مــن معــدل   %21 في الســنوات الخمــس الأولى إلى معــدل    أ

%36 في الســنوات الخمــس اللاحقــة. 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

43%

57%

23%

46%

31%

10%

10%

40%

40%

9%

27%

11%
15% 13%

23%

33%

28%

15%

23%

50%

50%36%

39% 43%

43%

38%

28%

61%

17%

13% 10% 9%

13%

50%

كثرثلاثة مؤسسينمؤسسانمؤسس واحد أربعة مؤسسين أو أ

كثر 200 شركة ناشئة في المملكة العربية السعودية حائزة على استثمار جريء حسب سنة التأسيس البيانات: توزيع أ

التركيبة السكانية للمؤسس  02



15 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هو توزّع 400 مؤسس لأكبر
 200 شركة ناشئة من حيث
 قيمة الاستثمار الجريء في
السعودية حسب الجنس؟

أبــرزت البيانــات أن المؤسســين الذكــور ســيطروا علــى مشــهد 
الحصــة  إجمــالي  مــن   94% شــكلوا  حيــث  الجــريء  الاســتثمار 

الإنــاث %6 فقــط.  المؤسِســات  بينمــا كانــت نســبة 

كثــر حــدة مــن المعاييــر  إنّ الفجــوة القائمــة بيــن الجنســين هنــا أ
العالميــة. وفقًــا لبحــث* تــم إجــراؤه بيــن عامــي 2016 و2022، 
منظومــة  في  الإنــاث  للمؤسِســات  المتوســط   الإجمــالي  كان 

.15% الجــريء  الاســتثمار 

94% 
المؤسسين 

الذكور

6% 
المؤسِسات 

الإناث

*%15 فقط من مؤسســي الشــركات الناشــئة في مجال التقنية هم من المؤسســات 
الاناث فقط جينوم الشــركات الناشــئة

البيانات: توزيع 400 مؤسس  لأكبر 200 شركة ناشئة من حيث قيمة الاستثمار الجريء في المملكة العربية السعودية حسب الجنس

التركيبة السكانية للمؤسس  02



16 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 كيف تغيرت ديناميكية
 جنس المؤسس حسب

 عدد المؤسسين في المملكة
العربية السعودية؟

%7 مــن المؤسســين المنفرديــن كانــوا مــن الإنــاث، ولــم تكــن 
كثــر مــن مؤسســين تقودهــا نســاء  هنــاك شــركات ناشــئة تضــم أ

حصريًــا . 

ومــع زيــادة عــدد المؤسســين، زاد التنــوع أيضًــا بشــكل طفيــف. 
في الشــركات الناشــئة التــي تضــم ثلاثــة مؤسســين، كانــت نســبة 
التــي  الناشــئة  الشــركات  وفي  الجنســين،  بيــن  مختلطــة   18%

كثــر، بلغــت النســبة 12%. تضــم أربعــة مؤسســين أو أ

7%
5%

18%
12%

93%93%

82%
88%

5% 60883616

أربعة مؤسسين
كثر أو أ

ثلاثة مؤسسين مؤسسان مؤسس واحد

مختلطانثىذكر

يف  ءيرجلا رامثتسالا ةميق ثيح نم ةئشان ةكرش  200  ربك السعودية حسب عدد المؤسسين وجنس المؤسس تانايبلا :توزيع أ

التركيبة السكانية للمؤسس  02



17 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هو حجم قيمة الاستثمار
 الجريء الذي تم جمعه من

 قبل الفرق المؤسسة حسب
مزيج الجنسين؟

حصلت %91 من الشــركات الناشــئة التي أسســها الذكور فقط 
علــى %98 مــن إجمــالي قيمــة الاســتثمار الجــريء . في المقابــل، 
شــكلت %3 من الشــركات الناشــئة التي أسســتها النســاء  على 

%0.4 فقــط مــن إجمــالي قيمــة الاســتثمار الجــريء.

الولايــات  في  قلــيلاً.  أفضــل  المختلطيــن  المؤسســين  أداء  كان 
المختلطيــن علــى  المؤسســين  الفــرق ذات  المتحــدة، حصلــت 
*%20.7 مــن إجمــالي قيمــة الاســتثمار الجــريء في عــام 2023 

الســعودية. العربيــة  المملكــة  مقابــل %5 في 

$3Bn
قيمة الاستثمار 

الجريء

$69M
قيمة الاستثمار 

الجريء

$12M
قيمة الاستثمار 

الجريء

98% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

2.1% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

0.4% 
من إجمالي قيمة

الاستثمار الجريء

91% 
الشركات الناشئة المؤسسة 

من قبل الذكور فقط

6% 
الشركات الناشئة المؤسسة من 

قبل فريق مختلط

3% 
الشركات الناشئة المؤسسة من 

قبل الاناث فقط

Pitchbook - ثلاث نصائح من الاستثمار الجريء  للمؤسسات الاناث*

البيانات  :توزيع قيمة  الاستثمار الجريء لأكبر  200  شركة ناشئة من حيث قيمة الاستثمار الجريء في السعودية حسب مزيج  الجنسين

التركيبة السكانية للمؤسس  02



18 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

الخلفية التعليمية 
للمؤسس 03

2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الشــركات  الناشــئة  في  المملكــة   العربيــة   الســعودي



19 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هو أعلى مستوى تعليمي
 لـ 400 من مؤسسي الشركات
 الناشئة الأكبر من حيث قيمة

الاستثمار الجريء في السعودية؟

المملكــة  في  دراســتهم  تمــت  الذيــن  المؤسســين  مــن   55%
العربيــة الســعودية حصلــوا علــى درجــة البكالوريــوس على الأقل.

وفقًا لبحث* أجرته جامعة ستانفورد، فإن %21 من مؤسسي 
الولايــات المتحــدة حصلــوا علــى درجــة  الشــركات الملياريــة في 
حصــل  بينمــا  الأعمــال(  إدارة  ماجســتير  )بــخلاف  الماجســتير 

%38 منهــم علــى درجــة البكالوريــوس.

55%

18%

17%

9%

2%

ماجستير في البكالوريوس
إدارة الأعمال

غيرهاالدكتوراهالماجستير

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الدرجة العلمية

*إيليا ستريبوليف، مبادرة الاستثمار الجريء، كلية الدراسات العليا في إدارة الأعمال بجامعة ستانفورد

الخلفية التعليمية للمؤسس 03



20 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هي النسبة من بين 400
 مؤسس في المملكة العربية

 السعودية الحائزة على خلفية
تعليمية تقنية؟

%59 مــن المؤسســين في المملكــة العربيــة الســعودية لديهــم 
الخبــرة في  الضــوء علــى  خلفيــات تعليميــة تقنيــة، ممــا يســلط 
وينعكــس  والرياضيــات  والهندســة  والتقنيــة  العلــوم  مجــالات 
هــذا الاتجــاه عالميًــا، حيــث يحمــل %70* مــن فــرق المؤسســين 
شــهادات في مجــالات العلــوم والتقنيــة والهندســة والرياضيــات.

تــم تصنيــف علــوم الحاســب والهندســة والعلــوم الفيزيائيــة علــى 
أنهــا درجــات تقنيــة في هــذا التقريــر.

59%
المؤسسون ذوو
 الخلفية التقنية

البيانات: توزيع الـ 400 مؤسس حسب مجال التعليم

* تقرير الحمض النووي لمؤسس الشركات المليارية - ديفاينس كابيتال

الخلفية التعليمية للمؤسس 03



21 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 أعلى 10 درجات علمية
 لمؤسسي الشركات الناشئة

 السعودية الأكبر من حيث قيمة
الاستثمار الجريء

إدارة  في  جامعيــة  شــهادات  يحملــون  المؤسســين  مــن   39%
الأعمــال، وهــو مــا يشــكل اختلافــا عــن المتوســط   العالمــي البالــغ 

%19 الــذي أفــادت بــه دراســة انديفــور انســايت.

كبــر الشــركات  ومــن المثيــر للاهتمــام أن *%61 مــن مؤسســي أ
في  العلميــة  خلفيتهــم  كانــت  العالــم  مســتوى  علــى  الملياريــة 
العلــوم أو الهندســة، وهــي نفــس النســبة المئويــة للمؤسســين في 

المملكــة العربيــة الســعودية.

إدارة الأعمال

علوم الحاسب

الهندسة

المالية

الفنون

الاقتصاد

الطب

القانون

الرياضيات

الأحياء

39%

35%

26%

14%

6%

2%

2%

2%

2%

1%

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب نوع الدرجة العلمية

*من أين تأتي الشركات المليارية؟ - انديفور انسايت
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22 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هي النسبة من المؤسسين
الـ 400 الذين درسوا محلياً و/

 أو دولياً )خارج المملكة العربية
السعودية(؟

حصــل غالبيــة المؤسســين البالــغ عددهــم 400 علــى شــهاداتهم 
كثــر مــن نصــف المجمــوع  مــن خــارج المملكــة، وهــو مــا يمثــل أ

الكلــي مــن المؤسســين.

%22 مــن المؤسســين حصلــوا علــى شــهادات دوليــة ومحليــة، 
وعــادةً مــا تكــون درجــة البكالوريــوس محليــة والدرجــة العلميــة 

العليــا دوليــة.

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب موقع الدرجة العلمية

الخلفية التعليمية للمؤسس 03



23 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 أفضل 10 جامعات محلية
 للمؤسسين السعوديين

الحائزين على استثمار جريء

وجامعــة  الملــك  فهــد   للبتــرول   ســعود،  الملــك  جامعــة  كانــت 
الجامعــات  بيــن  مــن  العزيــز  عبــد  الملــك  وجامعــة   والمعــادن، 

الناشــئة. الشــركات  لمؤسســي  شــيوعًا  الأكثــر 

كانــت ســبع مــن الجامعــات العشــر حكوميــة، وثلاث منهــا خاصــة  
العربيــة  والجامعــة  والفيصــل،  ســلطان،  الأميــر  جامعــة  وهــي 

المفتوحــة.

12%

10%

6%

3%

3%

3%

3%

2%

1%

1%

جامعة الملك سعود

جامعة الملك فهد للبترول والمعادن

جامعة الملك عبد العزيز

جامعة الملك عبدالله 
للعلوم و التقنية

جامعة الامام محمد بن 
سعود الاسلامية

جامعة الأمير سلطان

جامعة ام القرى

جامعة الامام عبد 
الرحمن بن فيصل

الجامعة العربية 
المفتوحة

جامعة الفيصل

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الجامعات المحلية
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24 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 أفضل 10 جامعات دولية
 لمؤسسين يتخذون من

 السعودية  مقراً لهم قاموا
بجولات استثمار جريء

كانــت جامعتــا ســتانفورد و هارفــارد مــن بيــن أفضــل الخيــارات 
يعكــس  ممــا  الســعودية،  العربيــة  المملكــة  في  للمؤسســين 
الاتجاهــات العالميــة. كشــف تحليــل* للمؤسســين الأمريكييــن 
الذيــن تــم تمويلهــم في عامــي 2022 و2023 أن %13 منهــم 
خريجــي  مــن  كانــوا   8% بينمــا  ســتانفورد،  جامعــة  مــن  كانــوا 

هارفــارد. جامعــة 

أفضــل الجامعــات الدوليــة تــأتي في الغالــب مــن الولايات المتحدة، 
مــع ثلاث جامعــات أوروبيــة ضمــن أفضــل 10 جامعــات وهــي 

انســياد، وكليــة لنــدن للأعمــال، وكليــة IE للأعمــال.

12% جامعة ستانفورد

3%

3%

3%

2%

2%

2%

2%

2%

2%
Crunchbase – قائمة الجامعات و الكليات المنتجة للمؤسسين*

إنسياد

كلية هارفرد للأعمال

معهد ماساتشوستس للتكنولوجيا

كلية لندن للأعمال

كلية IE للأعمال

جامعة هارفرد

جامعة القاهرة

جامعة الإسكندرية

جامعة ولاية 
بنسلفانيا

البيانات: توزيع الـ 400 مؤسس حسب الجامعات الدولية
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25 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

الخبرة المهنية 
للمؤسس 04

2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الشــركات  الناشــئة  في  المملكــة   العربيــة   الســعودي



26 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 أهم 10 مجالات عمل سابقة
 للمؤسسين السعوديين

كبر قدر من  الحاصلين على أ
قيمة الاستثمار الجريء

أو  الماليــة  مجــال  في  الســابقة  الخبــرة  ذوو  المؤسســوون  حــاز 
الخدمــات المصرفيــة علــى نســبة أقــل مقارنــة بتقنيــة المعلومات 
أو المجال الأكاديمي على الرغم من أن شــركات التقنية المالية 
الناشــئة اجتذبــت حصــة الأســد مــن الاســتثمار الجــريء)32%(.

وكان عــدد أقــل مــن المؤسســين لديهــم خبــرة ســابقة في التجــارة 
كبــر حصــة  الإلكترونيــة )%12(. و هــو القطــاع الــذي حــاز علــى أ
كبــر 200 شــركة ناشــئة في  مــن الصفقــات )%20( التــي أبرمتهــا أ
المملكــة العربيــة الســعودية مــن حيــث قيمــة الاســتثمار الجــريء.

38%

20%

18%

16%

12%

10%

7%

7%

7%

48% تقنية المعلومات والخدمات

المجال الاكاديمي

الاستشارات الإدارية

الخدمات المصرفية

الاتصالات

 التجارة الإلكترونية

النفط و الطاقة

الخدمات المالية

الاستثمار الجريء 
و الملكية الخاصة

الأغذية و 
المشروبات

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الخبرة المهنية

الخبرة المهنية للمؤسس 04



27 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 كم عدد سنوات الخبرة
 العملية السابقة التي يتمتع

 بها المؤسسون في المملكة
العربية السعودية؟

هــم  الســعودية  العربيــة  المملكــة  في  المؤسســين  مــن   36%
عــن  تزيــد  بخبــرة  يتمتعــون  الذيــن  المتمرســين  المهنييــن  مــن 
10 ســنوات. وقــد لوحــظ هــذا الاتجــاه أيضًــا في الولايــات المتحــدة 
والأســواق الناشــئة، حيــث يبلــغ متوســط   خبــرة المؤسســين 10 

ســنوات*.

أن  العالميــة  الملياريــة  الشــركات  عــن  أخــرى  دراســة  وجــدت 
كثــر عرضــة للنجــاح  المؤسســين المتسلســلين )%50(** كانــوا أ

في بنــاء شــركات ملياريــة.

كثر من عشر سنواتبين  سبع و عشر سنواتبين  أربع و سبع سنواتأقل من أربع سنوات أ

36%

23%

30%

11%

*من أين تأتي الشركات المليارية؟ - انديفور انسايت

**تقرير الحمض النووي لمؤسس الشركات المليارية - ديفاينس كابيتال

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الخبرة المهنية

الخبرة المهنية للمؤسس 04



28 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 أفضل 10 شركات عمل فيها
 المؤسسون السعوديون

 الحائزون على أعلى قيمة
 استثمار جريء قبل تأسيس

شركاتهم الناشئة

كثــر عشــر شــركات  أ بيــن  ماكينــزي ومايكروســوفت كانتــا مــن 
عملــت فيهــا شريحــة مــن بيــن الـــ 400 مؤســس، بمــا يتماشــى 

مــع الاتجاهــات العالميــة في تقريــر “المؤسســين الكبــار”.

المملكــة  في  الوطنيــة  النفــط  شــركة  الســعودية،  أرامكــو  كانــت 
العربيــة الســعودية، جهــة التوظيــف الرائــدة لمؤسســي الشــركات 

الناشــئة بنســبة 7%.

5%

4%

4%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

7% أرامكو

ماكينزي وشركاه

كريم

دوبرافو

جامعة ام القرى

مايكروسوفت

سابك

برايس ووترهاوس كوبرز

جامعة الملك عبدلله 
للعلوم و التقنية

كلية الأعمال في جامعة 
الملك فهد

*أرض المؤسسين الكبار - علي تماساب

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الخبرة المهنية

الخبرة المهنية للمؤسس 04



29 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هي المناصب التي شغلها
 المؤسسون قبل تأسيس

شركتهم الناشئة؟

شــغل المؤسســون في الغالــب أدوارًا قياديــة، حيــث عمــل 31% 
منهــم كمؤســس أو مؤســس مشــارك أو عضــو مجلــس إدارة.

%4 فقــط جــاءوا مــن مناصــب مبتدئــة، ممــا يشــير إلى أن ريــادة 
الأعمــال في المملكــة العربيــة الســعودية كانــت تتــم مــن قبــل 

متمرســين. متخصصيــن 

31%

18%

15%

4%
مبتدأ

مؤسس / مؤسس مشارك 
/ عضو مجلس إدارة

25%
المستوى المتوسط

مستوى رفيع

المستوى التنفيذي

غيرها
7%

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الخبرة المهنية

الخبرة المهنية للمؤسس 04



30 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هي النسبة من
 المؤسسين الـ 400 الذين
كانوا مؤسسين لأول مرة؟

وفي حيــن شــهدت المملكــة العربيــة الســعودية العديــد مــن رواد 
الأعمــال المتسلســلين، فــإن %66 مــن المؤسســين في العقــد 

الماضــي كانــوا مــن الؤسســين للمــرة الأولى.

الولايــات  في  المؤسســين  مــن   50%* لــدى  كان  المقابــل،  في 
الناشئة/التوســع. الشــركات  مجــال  خبــرة ســابقة في  المتحــدة 

66%
المؤسسون
 للمرة الأولى

*من أين تأتي الشركات المليارية؟ - انديفور انسايت

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الخبرة المهنية

الخبرة المهنية للمؤسس 04



31 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 ما هي النسبة من المؤسسين
 الـ 400 الذين لديهم خبرة سابقة

 في الشركات الناشئة في منطقة
الشرق الأوسط وشمال أفريقيا؟

للســوق  الســكانية  بالتركيبــة  الإلمــام  أهميــة  مــن  الرغــم  علــى 
المحلية، إلا أن %30 فقط من المؤسســين في المملكة العربية 
الســعودية لديهــم خبــرة ســابقة في مجــال الشــركات الناشــئة في 

منطقــة الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا.

الشــركات  مــن   55% أن  تقريــر*  كشــف  عالميًــا،  بالمقارنــة 
الناشــئة التــي تتخــذ مــن الولايــات المتحــدة مقــرًا لهــا والتــي تــم 
تحليلهــا كان لديهــا مؤســس مهاجــر واحــد علــى الأقــل، وقــد وصــل 

العديــد منهــم إلى الــبلاد بخبــرة ســابقة.

30%
المؤسسون الذين يتمتعون بخبرة 
سابقة في مجال الشركات الناشئة 

على المستوى الإقليمي

البيانات: توزيع المؤسسين الـ 400 حسب الخبرة المهنية

*من أين يأتي المؤسسون المهاجرون للشركات المليارية الأمريكية؟ - فيزوال كابيتاليست

الخبرة المهنية للمؤسس 04



32 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

الشركات  الناشئة  
05 المتخارجة

2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الشــركات  الناشــئة  في  المملكــة   العربيــة   الســعودي



33 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

هنقرستيشن

هنقرستيشــن هــي منصــة لطلــب الطعــام عبــر الإنترنــت تربــط 
العــملاء في جميــع أنحــاء المملكــة العربيــة الســعودية والبحريــن. 
لزيــادة  المطاعــم  هنقرستيشــن  تدعــم  تقنياتهــا،  خلال  مــن 

مبيعاتهــا.

2012
سنة التأسيس

$297M

مجموع قيمة الاستثمار الجريء

2023
سنة الاستحواذ

11
عدد السنوات قبل عملية التخارج

شركات العمل السابقة:

شركات العمل السابقة:

الجامعة:

الخبرة العمليةالتعليم

الخبرة العملية:

شهادة جامعية: بكالوريوس المالية الإسلامية

آخر منصب وظيفي: نائب المدير العام

آخر منصب وظيفي: مطور الشبكة الرقمية

إبراهيم الجاسم

حسين بوخمسين

لمحة عامة عن المؤسس

05  الشركات الناشئة المتخارجة



34 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

لمحة عامة عن المؤسس جاهز

جاهــز هــي شــركة ســعودية تتمثــل بمنصــة لتوصيــل الطعــام عبــر 
المطاعــم  مــن  المشــتركة  المصلحــة  أصحــاب  لجمــع  الإنترنــت 
تطبيــق  في  العــملاء  وجبــات  وطلبــات  اللوجســتي  والأســطول 

جاهــز للهاتــف المحمــول.

2016
سنة التأسيس

$36.5M

مجموع قيمة الاستثمار الجريء

2022
سنة الاكتتاب العام

6
عدد السنوات للاكتتاب العام

شركات العمل السابقة:

الجامعة:

الخبرة العمليةالتعليم

شهادة جامعية: بكالوريوس- علوم الكمبيوتر

آخر منصب وظيفي:  المدير التنفيذي

غصاب المنديل

05  الشركات الناشئة المتخارجة



35 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

ســند كاش هــو نظــام متكامــل لإدارة الإنفــاق في منطقــة الشــرق 
الناشــئة  للشــركات  أفريقيــا مصمــم خصيصًــا  الأوســط وشــمال 
فهــو  الكبــرى.  والشــركات  والمتوســطة  الصغيــرة  والشــركات 
يســمح بتتبــع الإنفــاق مــن لوحــة تحكــم واحــدة، ويصــدر علــى الفور 

بطاقــات متعــددة العــملات للموظفيــن في الشــركات في ثــوانٍ.

2020
سنة التأسيس

$2M

مجموع قيمة الاستثمار الجريء

2023
سنة الاستحواذ

3
عدد السنوات قبل عملية التخارج

شركات العمل السابقة

شركات العمل السابقة:

الجامعة:

التعليم

الخبرة العملية

الخبرة العملية

شهادة جامعية: بكالوريوس نظم 
المعلومات الحاسوبية

آخر منصب وظيفي: الرئيس التنفيذي للتقنية

آخر منصب وظيفي: الرئيس التنفيذي للتجارة

شرحبيل غنيم

 محمود إسويد

سند كاش لمحة عامة عن المؤسس )2/4( 

05  الشركات الناشئة المتخارجة



36 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

سند كاش

2020
سنة التأسيس

$2M

مجموع قيمة الاستثمار الجريء

2023
سنة الاستحواذ

3
عدد السنوات قبل عملية التخارج

شركات العمل السابقة:

شركات العمل السابقة

الجامعة

الجامعة

التعليم

التعليم

الخبرة العملية

الخبرة العملية

شهادة جامعية:  ماجستير في إدارة الأعمال

شهادة جامعية:  بكالوريوس في الهندسة

آخر منصب وظيفي: مدير مكتب إدارة 
المشاريع

آخر منصب وظيفي: مدير حساب الشركات
- المرافق و المياه

سلطان الحقيل

طارق العواودة

 لمحة عامة عن المؤسس )4/4( 

05  الشركات الناشئة المتخارجة

ســند كاش هــو نظــام متكامــل لإدارة الإنفــاق في منطقــة الشــرق 
الناشــئة  للشــركات  أفريقيــا مصمــم خصيصًــا  الأوســط وشــمال 
فهــو  الكبــرى.  والشــركات  والمتوســطة  الصغيــرة  والشــركات 
يســمح بتتبــع الإنفــاق مــن لوحــة تحكــم واحــدة، ويصــدر علــى الفور 

بطاقــات متعــددة العــملات للموظفيــن في الشــركات في ثــوانٍ.



37 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 لمحة عن 
 SVC 06

2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الشــركات  الناشــئة  في  المملكــة   العربيــة   الســعودي



38 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

1 . الاستثمار في الصناديق SVC  لمحة عن

ــة  تعتبــر SVC شــركة اســتثمارية تأسســت في عــام 2018 وتابعــ
لصنــــدوق  التابــع  والمتوســــطة،  الصغيــــرة  المنشــــآت  لبنــــك 

الوطنــــي. التنميــــة 

تهــــدف  SVC  إلــــى تحفيــــز واســــتدامة تمويــــل الشــــركات الناشــئة  
 والمنشــــآت  الصغيــــرة  والمتوســــطة   مــــن  مرحلــــة   مــــا   قبــــل  
 التأســـيس إلـــى مـــا قبـــل الطـــرح الأولي  للاكتتاب  العـــام  عن  طريق  
 الاســتثمار  في  الصناديــق  والاســتثمار  المباشــر  في  الشــركات  
 الناشــئة  والمنشــآت  الصغيــرة  والمتوســطة  .منــذ  التأســيس،  
)اســتثمار  جــريء،  ملكيــة  خاصــة،   SVC   50  صنــدوق   دعمــت 
 ديــن  جــريء،  ديــن  خــاص ( والتــي   دعمــت    +700  شــركة   ناشــئة  

 ومنشــأة  صغيــرة  ومتوســطة. 

للمزيد من المعلومات حول SVC، يرجى التفضل 
svc.com.sa بزيارة الموقع التالي

الاستثمار المباشر في الشركات الناشئة والمنشآت الصغيرة والمتوسطة لأهداف 
استراتيجية أو مالية.

2. الاستثمار المباشر

1.1 - صناديق الاستثمار الجريء

صناديق مسرعات الأعمال واستوديوهات الشركات الناشئة

1.3 - صناديق الدين 1.2 - صناديق الملكية الخاصة
الجريء والدين الخاص

SVC 06 لمحة عن



39 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

 لمحة عن 
 MAGNiTT 07

2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الشــركات  الناشــئة  في  المملكــة   العربيــة   الســعودي



40 2023-2014 |   تقريــر  مؤسســي  الـــركات  الناـــئة  في  المملـــة  العربـــة  الســعودية

MAGNiTT  نحن المرجع ل لمحة عن

التــي  الجــريء  الاســتثماري  المــال  رأس  لبيانــات  الأولى  المنصــة 
تــم التحقــق منهــا في الشــرق الأوســط وإفريقيــا وباكســتان وتركيــا 

آســيا. )MEAPT( و جنــوب شــرق 

MAGNiTT ،منصــة تزويــد حلــول SaaS للمؤسســات ومقرهــا في 
مركــز دبي المــالي العالمــي )DIFC( ، و هــي المصــدر الأول لبيانــات 
المســتثمرين وبــدء التشــغيل والتمويــل التــي تــم التحقــق منهــا في 
الشــرق الأوســط وإفريقيــا وباكســتان وتركيــا )MEAPT( و جنــوب 

شــرق آســيا.

32,000 
شركة ناشئة

11,000 
شركة استثمار

900
عملية تخارج

9,000 
مؤسس 

4,000 
مستثمر 

16,000  
جولة تمويل

 للحصول على مزيد من الأفكار والتحدث إلى فريقنا 
للحصول على عرض توضيحي

 اتصل بنا         

تســاعد منصــة MAGNiTT مشــتركيها علــى تحديــد 
فــرص الاســتثمار المناســبة مــن خلال قاعــدة بياناتهــا 
التــي يبلــغ قوامهــا 32000 عنصــر ، ممــا يســمح لــك 
العــملاء  وتحديــد  للســوق  تحليليــة  أبحــاث  بإجــراء 
المحتمليــن وتحضيــر عــروض تقديميــة مؤثــرة قائمــة 

علــى البيانــات

المنطقــة  في  مصــدر  كبــر  أ  MAGNiTT أصبحــت 
لبيانــات وتحلــيلات رأس المــال الاســتثماري الجــريء 
في  بمــا   ، العالميــة  الإعلام  لوســائل  المرجــع  وهــي 
 Bloomberg و The Wall Street Journal ذلــك
 The Financial والمنتــدى الاقتصــادي العالمــي و

.The National و  العربيــة  و   Times

تســاعد MAGNiTT في اتخــاذ القــرارات الاســتثمارية 
مــن خلال توفيــر لوحــات بيانــات في الوقــت الفعلــي 
وتتبــع  متعمقــة  تقاريــر  إنشــاء  للمشــتركين  تتيــح 
تحــركات الاســواق ومراقبتهــا وتحديــد رؤى الأعمــال 

الهامــة في صناعــة رأس المــال الاســتثماري

الشــركات  تشــمل  التــي  المؤسســات  تعتمــد 
والحكومــات  والمســتثمرين  الكبيــرة  التكنولوجيــة 
يوميًــا   MAGNiTT علــى  الاستشــارية  والشــركات 
الاســتثماري  المــال  رأس  بشــأن  قراراتهــم  لإبلاغ 

التنافســية مميزاتهــم  وزيــادة  الجــريء 

MAGNiTT 07 لمحة عن
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توفر قاعدة البيانات والبرامج الخاصة بـ MAGNiTT الوصول إلى البيانات من مصادر متعددة: البيانات المقدمة من المستخدم والتي تقوم MAGNiTT  بالتحقق منها، والمعلومات العامة المجمعة ، والبيانات التي 
تم تصميمها بواسطة MAGNiTT. يتم التحقق من جميع البيانات غير المهندسة وتنظيمها من خلال عملية مكثفة لإدراجها في التقارير التحليلية.

support@magnitt.com أو التواصل معنا عبر magnitt.com لمزيد من المعلومات ، يرجى زيارة magnitt.com/startups جميع البيانات الأسًاسًية من التقرير متاحة عبر الإنترنت عبر

إذا كنت تشعر أن تمثيل شركتك غير مكتمل ، فيرجى إرسًال بريد إلكتروني إلى data@magnitt.com ويمكننا العمل معًا لضمان تحديث بيانات الاسًتثمار الخاصة بشركتك

 البيانات هي أساس المنظومة المزدهرة
لريادة الأعمال

لفهــم  المســتخدمة  والمصطلحــات  المنهجيــة  علــى مراجعــة   MAGNiTT تشــجعك 
حــول  أســئلة  أي  لديــك  كانــت  إذا  أفضــل.  بشــكل  التقريــر  هــذا  في  الــواردة  الأرقــام 
 MAGNiTT التعريفــات أو المبــادئ المنهجيــة المســتخدمة ، يمكنــك التواصــل مــع
 MAGNiTT مباشــرةً. فيمــا يلــي ملخــص للمنهــج والمعاييــر المســتخدمة في أبحــاث

التحليليــة

 ماذا تشمل:
تمويــل رأس المــال في الشــركات الخاصــة. جــولات التمويــل المتضمنــة يجــب أن تكــون 
التــي  الشــركات  بأنهــا  الناشــئة  الرياديــة  الشــركات  تُعــرفّ  الناشــئة.  الرياديــة  للشــركات 
تلقــت تمــويلًا في أي وقــت مــن: الشــركات الرياديــة الناشــئة، أو أذرع الشــركات لمشــاريع 
تضميــن  يتــم  الملائكييــن.  المســتثمرين  أو   ، التسريــع  برامــج  أو  الجــريء،  الاســتثمار 
الاســتثمارات الملائكيــة التــي تمــت في مراحــل مبكــرة و التــي تــم الكشــف عنهــا بمجــرد 

التحقــق منهــا

المستثنيات: 
يســتثنى مــن ذلــك الديــون أو غيرهــا مــن التمويــل غيــر الرأســمالي وإقــراض رأس المــال 

.ICOs والمنــح و

عمليات التخارج: 
عمليــات  أنهــا  علــى  الأوليــة  العامــة  الاكتتابــات  والاســتحواذ  الاندمــاج  عمليــات  تعامــل 
تخــارج: مســتبعدة مــن بيانــات التمويــل ، لكنهــا مدرجــة في بيانــات عمليــات التخــارج. أنــواع 

التخــارج المســتبعدة مــن هــذا التقريــر هــي عمليــات الشــراء والجــولات الثانويــة

تاريخ المعاملة:
 يتــم تســجيل تاريــخ المعاملــة بنــاءً علــى تاريــخ إغلاق الجولــة في حــال وجــوده. في حــال 

عــدم توفــر ذلــك ، يتــم تســجيله علــى أنــه تاريــخ الإعلان العــام

تأخر البيانات:
 تأتي البيانات الواردة في هذا التقرير مباشرة من MAGNiTT ، حسب بيانات المنصة في 
كبر في المراحل الأولى من نشاط الاستثمار  ٤ يناير،٢٠٢٤. يتجلى تأخر البيانات بشكل أ
الجريء.تزداد البيانات المجمعة لهذه الجولات خلال ربع معين ، وتحديداً مع التمويل 

الأولي ، بشكل ملحوظ بعد نهاية ذلك الربع.

الجولات التي تم التحقق منها: 
مــن كل جولــة  التحقــق  MAGNiTT عمليــة  تتــولى   ، بياناتنــا  والثقــة في  الدقــة  لضمــان 

التاليــة العمليــة  علــى  بنــاءً  تمويــل 
- تأكيد مباشر من المؤسسة الممولة أو المستثمر

- مصــدق عليــه إذا كان هنــاك مصــدر خارجــي لجولــة الاســتثمار مــن مصــادر إعلاميــة أو 
بيانــات صحفيــة موثوقــة

- الإيداعات التنظيمية المختلفة عند الاقتضاء
- لا يتــم إدراج الجولــة علــى أنهــا محققــة إذا لــم يكــن لهــا أي مرجــع مــن الجهــات الخارجيــة 

المذكــورة أعلاه

دولة المقر الرئيسي للشركة الناشئة:
 في كل تقريــر مــن تقاريــر الاســتثمار الجــريء الخاصــة بنــا ، يعتمــد الموقــع الــذي يتــم 
تحليــل بياناتــه علــى المقــر الرئيســي للشــركة الناشــئة كمــا تــم اختيــاره والتحقــق منــه مــن 
قبــل الشــركة الناشــئة وكمــا يــرد علــى منصــة MAGNiTT. عنــد تحليــل جغرافيــة معينــة 

، لا يشــمل بحثنــا
- استثمارات في شركات ناشئة من مؤسسين من جاليات مختلفة

- تمويــل الشــركات الناشــئة التــي يقــع مقرهــا الرئيســي خــارج تغطيتنــا مــع شــركة فرعيــة 
أو فــرع في ذلــك البلــد فقــط

القطاع الأساسي: 
في كل تقريــر مــن تقاريــر الاســتثمار الجــريء الخاصــة بنــا ، يعتمــد القطــاع الــذي يتــم تحليــل 
البيانــات الخاصــة بــه علــى القطــاع الأولي للشــركة الناشــئة )التركيــز التشــغيلي الرئيســي( 
كمــا تــم اختيــاره والتحقــق منــه مــن قبــل الشــركة الناشــئة و كمــا هــو مــدرج علــى المنصــة. 

عنــد تحليــل قطــاع معيــن ، فــإن بحثنــا لا يشــمل

التغييرات التاريخية:
كبــر مــن مجموعــات البيانــات   نواصــل تحســين البيانــات التاريخيــة عبــر التحقــق بشــكل أ
التمويــل  مؤسســات  مــع  نتواصــل  بينمــا  الجغرافيــة  المنطقــة  حســب  ونتوســع  لدينــا 
إلى  والبيانــات  التكنولوجيــة  عملياتنــا  في  المســتمرة  التحســينات  ســتؤدي  الجديــدة. 

التحليليــة لأبحاثنــا  المنصــة  علــى  دقــة وشــمولية  كثــر  أ بيانــات  مجموعــات 

الملكية الخاصة
 تــدرج الشــركات الناشــئة والمؤسًســات معلومــات الملكيــة الخاصــة بهــا عــن مبلــغ 
 .MAGNiTT منصــة  علــى  مباشــرة  والمســتثمرين  يــخ  والتار والمرحلــة  التمويــل 
يتــم التحقــق مــن صحــة جميــع بيانــات التمويــل مــن خلال عمليــة دقيقــة. لضمــان 
شــمولية البيانــات ، تتــم متابعتهــا علــى أسًــاس ربــع سًــنوي مــع مؤسًســات التمويــل 
الموثقــة علــى MAGNiTT ، حيــث تطلــب تفاصيــل عــن جميــع اسًــتثماراتها ، بمــا في 
ذلــك المرحلــة والمبلــغ والتاريــخ والمســتثمرين المشــاركين الآخريــن. وهــذا يشــمل ، 
علــى سًــبيل المثــال لا الحصــر ، رأس المــال الاسًــتثماري الجــريء ، ورؤسًــاء العــملاء 
الجامعــات  وصناديــق   ، والمســرعات   ، الملائكييــن  المســتثمرين  ومجموعــات   ،

.MAGNiTT والمكاتــب العائليــة في المناطــق الجغرافيــة التــي تركــز عليهــا

البيانات العامة
نتعهــد بتجميــع مســتمر للإعلانــات العامــة والبيانــات الصحفيــة حــول مشــهد تمويــل 

.MAGNiTT المشــاريع في المناطــق الجغرافيــة التــي تركــز عليهــا

البيانات المهندسة
عندمــا تكــون المعلومــات غيــر مكتملــة أو غيــر معلنــة ، يتــم اسًــتخدام الخوارزميــات 
غيــر  للبيانــات  تقديــرات  لإنشــاء   MAGNiTT بيانــات  قواعــد  مــن  تســتفيد  التــي 
المفصــح عنهــا مــع عوامــل تشــمل علــى سًــبيل المثــال لا الحصــر سًــنة التمويــل ومقر 

الشــركة الناشــئة ومرحلــة الاسًــتثمار والقطــاع التــي تنتمــي إليــه الشــركة الناشــئة

 MAGNiTT منهجية 

https://magnitt.com/
https://magnitt.com/startups
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